Notulen MR vergadering

Datum 22-06-2023

Aanwezig Vanuit personeelsgeleding Vanuit oudergeleding Als bevoegd gezag
Alexander Caspers (voorzitter) Abdullah-Okkuseu Cornélie Bogerd
Kerentooien Charlotte Prigge
Lindy Nelissen Tim Verdier (notulist)

Start vergadering

Om 19:00 uur opent de voorzitter de vergadering en heet iedereen welkom. De voorzitter stelt voor om, na het
vaststellen van de agenda en de notulen van de vorige vergadering, eerst de punten van het bevoegd gezag te
bespreken. De MR stemt hiermee in.

Vaststellen agenda en notulen vorige vergadering

Na de opening wordt de agenda vastgesteld. In de notulen van de vorige vergadering staan een aantal
actiepunten. Deze worden bijna allemaal gedurende de vergadering behandeld. De voorzitter zorgt ervoor dat
de vastgestelde agenda en vastgestelde notulen zullen worden gepubliceerd op de website.

Actielijst Verantwoordelijk Deadline Status
Een bericht versturen aan ouders over de | Bevoegd gezag 01-03-2023

ontwikkelingen deurbeleid

Wanneer cursus MR Voorzitter 11-04-2023

Update bezetting FTE Bevoegd gezag 11-04-2023

Punten vanuit bevoegd gezag
Update ‘Schooldeuren op slot’

Op alle deuren is er een nieuw slot geinstalleerd. Hiermee kan je, zonder sleutel, niet van buiten naar
binnen. Ook is er een videosysteem geinstalleerd waarmee er op afstand kan worden gezien wie er bij
de hoofdingang staat. Met het videosysteem kan de deur ook op afstand worden opengedaan, maar
het bevoegd gezag geeft aan dat er eigenlijk altijd naar de deur wordt gelopen;

Het bevoegd gezag geeft aan dat het vooral even wennen is, omdat het personeel hun sleutel altijd
moeten meenemen wanneer ze naar buiten gaan;

Ook de BSO is ingelicht over het nieuwe beleid.

Actie: Het bevoegd gezag zal een bericht versturen aan ouders over de ontwikkelingen inclusief
instructie.

Back-up plan overblijf

Het bevoegd gezag geeft aan dat volgend schooljaar twee overblijfouders zullen stoppen. Om deze
reden zal het bevoegd gezag weer een oproep doen aan ouders met de vraag wie er wil helpen;

De BSO heeft aangegeven het gesprek te willen voeren over ondersteuning. Hier zijn verder nog geen
concrete afspraken over gemaakt.

Actie: Het bevoegd gezag zal een bericht versturen aan ouders met een oproep om te helpen.




Update groepsbezetting 2023-2024

o

De groepsbezetting voor aankomend schooljaar is rond.

o Extragroep 3;

o Eén personeelslid is tot de Kerstvakantie met zwangerschapsverlof;

o Eén personeelslid komt eerder terug van zwangerschapsverlof en zal haar verlofdagen

gespreid over het komende schooljaar opnemen;
o Het team wordt uitgebreid met vier nieuwe personeelsleden;
=  Waarvan één personeelslid ALO heeft afgerond en nu versneld, deeltijd PABO volgt.

Het personeelslid heeft genoeg studiepunten behaald, waardoor dit gelijkstaat aan
zij-instroom. Het personeelslid zal twee dagen groep 3 gaan doen, tot aan de
Kerstvakantie. Het bevoegd gezag heeft hiervoor weloverwogen argumenten voor
aangedragen.

Actie: Het bevoegd gezag zal een update sturen naar de ouders.

Resultaten

@)

Groep 8 heeft de gemiddelde eindtoets niet gehaald; wel werd er boven de signaleringsgrens
gescoord;

De kans is aanwezig dat ook volgend jaar de gemiddelde eindtoets niet word gehaald. Zowel in groep 8
van dit jaar als groep 8 van volgend jaar zijn er een aantal casussen waar keihard aan wordt/is
gewerkt, maar waarbij het de vraag is of het voldoende is voor de gemiddelde eindtoets;

De processen zijn op orde en er is gekozen om in te zetten op (langdurige) trajecten (vanaf groep 3)
om meer vaardigheden bij te brengen in plaats van de klassen een ‘trucje’ te leren. Vooralsnog
hebben de acties nog niet het gewenste effect;

De school kijkt ook in de spiegel en brengt, waar mogelijk, verbeteringen aan in het eigen onderwijs.

Actie: Voor volgend schooljaar zal dit onderwerp standaard worden geagendeerd.

Concept schoolplan/jaarplan

HVO

Het bevoegd gezag is bezig met het opstellen van het schoolplan. De MR zal het concept binnen twee
weken ontvangen;
Het bevoegd gezag heeft toelichting gegeven op het jaarplan;

o Meer aandacht voor ‘spelend leren’ (‘de medewerker als architect van het onderwijs’);

o Meer voorzien in onderwijsbehoefte van ieder kind;

o Meer actief burgerschap;

o Focus op basisvaardigheden.
Vanuit de Oudergeleding is de wens uitgesproken om meer betrokken te zijn bij de ontwikkeling van
het kind. Nu wordt het schooljaar geopend met een driegesprek, vervolgens komt er een
tussentijdsgesprek, maar er is geen (verplicht) eindgesprek. Gevoelsmatig heeft de Oudergeleding te
weinig zicht op de ontwikkeling van hun kind. Ook vanuit de Personeelsgeleding wordt aangegeven
dat het personeel behoefte heeft aan meer wisselwerking tussen personeel en ouders;
De MR stemt in met beide plannen, mits... Het bevoegd gezag stuurt de stukken. Bij geen op-
/aanmerkingen wordt automatisch ingestemd met de stukken.

Actie: Het bevoegd gezag zal het concept schoolplan/jaarplan mailen naar de leden van de MR.

Een openbare basisschool is verplicht om dit aan te bieden aan haar leerlingen. Echter, is er lange tijd
niemand beschikbaar geweest voor HVO. Totdat het bevoegd gezag een aantal weken geleden bericht
ontving dat er iemand beschikbaar was om les te geven in Humaniteit. Hierop heeft het bevoegd
gezag de uitnodiging verstuurd aan ouders;

Momenteel zijn er 23 leerlingen opgegeven voor de les. Dit betekent automatisch dat er twee groepen
worden samengesteld.



Werkgroep Groen Schoolplein
e Eris een werkgroep geformeerd om te praten over het nieuwe schoolplein;
e Het plan is geschreven/getekend en wordt nu nog verder besproken. Vervolgens worden de subsidies
aangevraagd en komt het plan langs de MR. Als alles meezit zou er in de voorjaarsvakantie kunnen
worden begonnen.

Punten vanuit GMR/CMR
GMR
e De agenda is openbaar. Het enige punt van belang is het opstellen van een veiligheidsplan.

CMR
e De CMR is wat stil komen te vallen;
e Belangrijke agendapunten voor de eerstvolgende vergadering: Begroting, aanname Cluser Intern
Begeleider, Samenwerking met de Driegang.

Inbrengt MR
Werkgroep Zaakmethode
e De werkgroep heeft een selectie gemaakt van verschillende aanbieders. Hier hebben ze
proefpakketten bij opgevraagd;
e Uit de praktijk blijkt dat Blink Wereld het meest voldoet aan de behoefte;
e De Oudergeleding geeft een positief advies op deze methode.

Positionering MR
° De MR heeft afgesproken om de eerstvolgende vergadering te wijden aan de positionering;
. Datum: 12-09-2023 om 19:00 uur;
° Meenemen: Laptop.

Rondvraag
o Aanblijven MR-leden: Is het nodig om opnieuw verkiezingen uit te schrijven voor MR-leden die aan

hun termijn zitten?

Afsluiting
Om 20:30 uur sluit de voorzitter de vergadering.

Actielijst volgende vergadering

Actielijst Verantwoordelijk Deadline Status

Versturen bericht Bevoegd gezag 07-07-2023
° Update ‘Schooldeuren op slot’
° Oproep overblijfouders
° Update groepsbezetting

Schoolresultaten (en voortgang) Voorzitter 12-09-2023
standaard op agenda

Versturen concept schoolplan/jaarplan Bevoegd gezag 07-07-2023
aan MR

Wanneer cursus MR Voorzitter 12-09-2023




